
OŠ „Dr. Andrija Mohorovičić”, Matulji  

Šetalište Drage Gervaisa 2, 51211 Matulji  

POZIV KANDIDATIMA PRIJAVLJENIMA NA 
JAVNI NATJEČAJ ZA UČITELJA/ICU ENGLESKOGA JEZIKA  

  

Na temelju čl. 16. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u OŠ „Dr. Andrija Mohorovičić“ u 

Matuljima od 1. ožujka 2019., a u svrhu vrednovanja prijavljenih kandidata na natječaj za radno 

mjesto učitelja/ice engleskoga jezika (1 izvršitelj/ica na određeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno) 

objavljen 17. veljače 2026., pozivamo kandidate da se odazovu vrednovanju koje će se održati prema 

sljedećoj dinamici: 
 

1. Provjera digitalnih kompetencija svih kandidata održat će se u četvrtak 12. ožujka 2026.  

u 8 sati u učionici br. 19 (rad u operativnom sustavu, Microsoft Office, osnovno služenje 

internetom). 
 

2. Provjera stručno-pedagoških i metodičkih kompetencija održat će se u obliku oglednog sata 

prema sljedećem rasporedu: 
 

 
četvrtak 

12. ožujka 2026. 

1. sat 

8:00 – 8:45 

Kandidati pristupaju provjeri digitalnih kompetencija 

u 10 sati u učionici br. 19. 

2. sat 

8:50 – 9:35 

6.A (20 učenika, 2 IP*, učionica br. 23) 

Tara Baranašić 

Unit 4: Now and then, Lesson 2A: Food facts 

(obrada novoga gradiva) 

4. sat 

10:50 – 11:35 

2.A (25 učenika, 2 IP*, 1 PP*, učionica br. 1) 

Iva Magaš 

Unit 5: Pets, Lesson 1: Uncle Phil's Pet Shop 

(obrada novoga gradiva) 

5. sat 

11:40 – 12:25 

4.A (23 učenika, 3 IP*, 1 PP*, učionica br. 5) 

Jelena Celcer 

Unit 4: Wildlife, Lesson 3: Wild Things 

(obrada novoga gradiva) 

 

* IP = redoviti program uz individualizirane postupke, PP = redoviti program uz prilagodbu sadržaja i individualizirane postupke 
 

Izvori: 

– New Building Blocks 2, Kristina Čajo Anđel, Daška Domljan, Ankica Knezović, Danka Singer, 

Profil Klett (2. razred) 

– New Building Blocks 4, Kristina Čajo Anđel, Daška Domljan, Mia Šavrljuga, Profil Klett (4. 

razred) 

– Hello, World! 6, Ivana Kirin, Marinko Uremović, Profil Klett (6. razred) 

 



Vrednovat će se:  

– artikulacija nastavnog sata  

– interakcija (učitelj – učenici i obratno) 

– aktivnost učenika. 
 

3. Na razgovor (intervju) bit će upućeni kandidati koji su ostvarili 50 % bodova od ukupnog broja 

bodova, i to istoga dana, 12. ožujka 2026., nakon održanih oglednih sati. 
 

Pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje za radno mjesto učitelja/ice hrvatskog jezika:  

– Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 

105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 

151/22, 155/23, 156/23) 

– Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj 

školi (NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21) 

– Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN 94/15, 3/17) 

– Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u školskim 

ustanovama (NN 98/24) 

– Pravilnik o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u poduzimanju 

mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim tijelima (NN 

132/13) 

– Protokol o postupanju u slučaju nasilja među djecom i mladima (Zagreb, ožujak 2024.) 

– Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u 

razvoju (NN 24/15) 

– Kurikulum nastavnog predmeta Engleski jezik za osnovne škole i gimnazije (NN 7/19) 

– Kurikulumi međupredmetnih tema (v. https://mzom.gov.hr/istaknute-teme/odgoj-i-

obrazovanje/nacionalni-kurikulum/medjupredmetne-teme/3852). 

  

Vrednovanju mogu pristupiti svi kandidati koji su ispunili formalne uvjete natječaja i koji su dostavili 

potpunu dokumentaciju. Ovaj poziv objavit će se u skladu s odredbama Pravilnika o načinu i postupku 

zapošljavanju na službenim školskim mrežnim stranicama te se njegovom objavom kandidati 

smatraju uredno pozvanima. Ako kandidat ne pristupi testiranju u zadano vrijeme, smatrat će se da 

je povukao prijavu na natječaj.  

  

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata  

  

Matulji, 6. ožujka 2026.  


